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OBJETO APOYAR LOS PROCESOS INSTITUCIONALES
IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS AVANCES
1. GESTION DEL RIESGO DE CORRUPCION - MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION 2025
PROCESO GESTION DIRECTIVA
DESCRIPCION CAUSAS (Factores internos y EFECTOS TIPO DE
No. RIESGO DETALLE DEL RIESGO externos) (Consecuencias) PROBABILIDAD CONTROL ENERO - ABRIL RESPONSABLE
Presiones de agentes . . Bajo o rendimiento . La Institucién educativa, a través
Influencias politicas externog para buscar el Cultura_dg influencia para atender el apa(_jemlcq y proplemas Posible: El eyento - de su cédigo de ética fortalece DIRECTIVOS -
favorecimientos particulares favorecimiento en contra|favorecimiento de cupos en contra de|disciplinarios que inciden|puede ocurrir en|Preventivo la  cultura de los valores DOCENTES
de las politicas|la autonomia institucional. en la prestacion del|algin momento. R
establecidas. servicio. institucionales.
PROCESO: GESTION ACADEMICA
DESCRIPCION CAUSAS (Factores internos y EFECTOS TIPO DE
No. RIESGO DETALLE DEL RIESGO externos) (Consecuencias) PROBABILIDAD CONTROL ENERO - ABRIL RESPONSABLE
Desarrollo de los
R . ” programas académicos o . .
_ N _ . Limitacion en la asignacion de recursos( . = 1 insumo oportuno . La institucion educativa sigue
Recursg:s |nsuf|C|enteAsA para la ‘MateAngI pedagdgico|por parte de la Alcgldla de Ibagué o de material pedagégico Posible: El eyento - apoyando las estudiantes en su DIRECTIVOS -
prestacion del servicio a las|insuficiente  para los|demora en el giro de recursos interferiendo en_ algunas puede ocurrir en|Preventivo lab démi |
estudiantes. procesos de aprendizaje. [financieros via convenio o al fondo de| . . | 9 algin momento. abor academica para los eventos DOCENTES
servicios educativos. thuauonez os procesios externos  que  afectan el
€ aprendizaje en fas desarrollo de las clase
estudiantes. B
presenciales.
PROCESOQO: GESTION DE LA COMUNIDAD
DESCRIPCION CAUSAS (Factores internos y EFECTOS TIPO DE
No. RIESGO DETALLE DEL RIESGO externos) (Consecuencias) PROBABILIDAD CONTROL ENERO - ABRIL RESPONSABLE
) Con la escuela de padres se
Apatia de algunos Padres Estudiantes definid | h i |
Indiferencia de los Padres de ds familia gen tomo  a Horarios de trabajo de Padres de|desmotivadas y con|Casi seguro: Se _e 'n'9 € orario para a
o o Familia que impiden su participacién|conflictos de familia que|espera que el vigencia 2025, que permite a los|  DIRECTIVOS -
Familia frente a los procesos de|programas institucionales| _ . P - . .
3 activa en los programas institucionales.|afectan su rendimiento|[evento ocurra en la|Preventivo  [padres de familia su DOCENTES

apoyo a la formacién de las nifias y

adolescentes y escuela de Padres.

y de convivencia en pro
de la formacién integral
de las educandas.

Apatia de algunos Padres de Familia ajacadémico y presentan

la formacion integral de sus hijas.

problemas disciplinarios
notorios.

mayoria de las

circunstancias.

participacion en las diferentes
actividades de la IE.

ADMINISTRATIVOS




PROCESO GESTION ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA

DESCRIPCION CAUSAS (Factores internos y EFECTOS TIPO DE
No. RIESGO ; -
° DETALLE DEL RIESGO externos) (Consecuencias) PROBABILIDAD CONTROL ENERO - ABRIL RESPONSABLE
Aumento en costo del
Aumento en el valor de
Contrato por los obras  ejecutadas/ e La institucid ducati |
Acciones que conducen a realizar imprevistos generados incum IimiJento de oo UCIon' coeae 2 o
o q . afectando  las  obras| Supervision objetiva a los objetos| P . o fecha no ha ejecutado procesos DIRECTIVO
adiciones en las obras ejecutadas, . . estandares de calidad|Posible: El evento Lo
- P contratadas y ejecutadas,|contractuales / Factores ambientales y . . . de mantenimientos de
1.4|por la generacion de mas items de o ) para la construccién y[puede ocurrir en|Preventivo | DOCENTE -
A ) afectando en algunas|climaticos/ estructura deteriorada por el . . P infraestructura u obra. Por lo cual
obras inprevistas por la ocaciones el normalltiemno reparaciones locativas/[algin momento. : ADMINISTRATIVOS
infractuctura muy antigua. . : po- Impactos negativos no se ha generado informe de
funcionamiento de los L -
L sobre la gestion supervisoria.
servicios prestados en ST
- institucional.
otras dependencias.
2.ANTI TRAMITES
DESCRIPCION CAUSAS (Factores internos y EFECTOS TIPO DE
No. RIE . -
° SGO DETALLE DEL RIESGO externos) (Consecuencias) PROBABILIDAD CONTROL ENERO - ABRIL RESPONSABLE
La institucion educativa ha dado
Desconocimiento por parte de los Falta de socializar Incumplimiento del buen estricto  cumplimiento  a - la
funcionarios administrativos de las L A Desconociento de la ley 0019 de 2012y mp ~ |Posible: El evento razonalizaciéon de trdmites, a DIRECTIVOS -
2.1]estratégias relacionadas a la reduccién estratégias relacionadas con Decreto 2106 del 22 de Noviembre de servicio que debe cumplir uede ocurrir en|Preventivo 3 ili i DOCENTES
' de tra’mgites romoviendo el buen la reduccién de tramite de 2019 la institucion educativa ala glgﬂn momento través de su d'“genc'_a .oportuna
cervicio " P las entidades publicas : razonalizacién de tramites. ' de los documentos solicitados ADMINISTRATIVOS
3. RENDICION DE CUENTAS
DESCRIPCION CAUSAS (Factores internos y EFECTOS TIPO DE
No. RIESGO ; ENERO - ABRIL RESPONSABLE
0 DETALLE DEL RIESGO externos) (Consecuencias) PROBABILIDAD CONTROL 0 SPONS
La institucion educativa da
N i articl | i delb cumplimiento socializando ante
No terner informada a la ciudadania © cumplimiento al articulo ncu.m.p |m|§nt,o .e uen Posible; El evento los padres de familia Ias DIRECTIVOS -
-, 19 del Decreto 4791 de . servicio antitrdmites que . . .
3. 1| en general de la gestién llevada a cabo Incumplimiento de la norma e puede ocurriren | Preventivo |actividades desarrolladas en sus DOCENTES
durante la respectiva vigencia 2008, concordante con el debe cumplir la institucién algn momento ) . ;
p 8 Decreto 1075 de 2015. educativa : gestiones directiva,| ADMINISTRATIVOS
académica,comunitaria y
financiera .
4. TRAMITE DE ATENCION AL CIUDADANO
DESCRIPCION CAUSAS (Factores internos y EFECTOS TIPO DE
No. RIESGO ; PROBABILIDAD ENERO - ABRIL RESPONSABLE
DETALLE DEL RIESGO externos) (Consecuencias) © CONTROL
La institucion educativa ha dado
estricto  cumplimiento a las
Realizar informes de seguimiento a las Desacuerdo por no dar La no priorizacion a las Posible: El evento peFlc.lones, quejas 'y recla.mos DIRECTIVOS -
4.1 Peticiones, Quejas, Reclamos y/o del | respuesta oportuna a los Peticiones, Quejas, Reclamos y/o de la Incumplimiento PQR puede ocurriren | Preventivo |solicitados por la  comunidad DOCENTES
comunidad. requerimientos comunidad. algn momento. educativa, dando  respuesta| AppINISTRATIVOS

oportuna a las mismas.




5. MECANISMOS PARA PROMOVER LA TRANSPARENCIA Y EL ACCESO A LA INFORMACION.

DESCRIPCION CAUSAS (Factores internos y EFECTOS TIPO DE
No. RIESGO ; -
0 DETALLE DEL RIESGO externos) (Consecuencias) PROBABILIDAD CONTROL ENERO - ABRIL RESPONSABLE
La TNSTITUCTON EQUCAtiva da Corte
del 30 de Abril/2025, tiene
publicado en su pagina Web
institucional los siguientes
o documentos para conocimiento
Incumpllmlento en de la comunidad educativa en
Dar a la comunidad la garantia del implementar los Casi seguro: Se General
MECANISMOS PARA ’ _
derecho fundamental de acceso a la . - . espera que el 1:PRESUPUESTO: DIRECTIVOS
1| informacion publica, regulado por la PROMOVER LA No crear los mecanismos para el Incumplimiento normativo evento ocurra en la| Preventivo || .. : . DOCENTES
' lev1712vel D t’ | tari TRANSPARENCIA'Y EL acceso a la informacién publica regulado por la Ley 1712 mayoria de las * EjecucionesPresupuestales
e e ecreto reglamentario
Y Y & ACCESO A LA ; . mensuales de Ingresos. ADMINISTRATIVOS
1081 de 2015. INFORMACION circunstancias. ) o
) ® ejecucidn presupuestales
PUBLICA. mensuales de gastos.
2:CONTABILIDAD
o Estados Financieros
mensuales, Enero, Febreo y
Marzo de 2025.
6.INICIATIVAS ADICIONALES
DESCRIPCION CAUSAS (Factores internos y EFECTOS TIPO DE
No. RIE . -
° SGO DETALLE DEL RIESGO externos) (Consecuencias) PROBABILIDAD CONTROL ENERO - ABRIL RESPONSABLE
La institucién educativa en el
La Institucion Educativa, fortalecera la . . -
A L , periodo hizo siguimento al
lucha anticorrupciéon a través del limiento de | tocol
.1|mejoramiento continuo de Servicio al|No implementar y seguir los Falta de seeuimiento a | sociacialicacion Incumplimiento  en  los| Posible: El evento cump |m!e’n o .e 0s protoco 0’5 DIRECTIVOS -
Ciudadano en términos de atencién al|protocolos , de atencién al g protocolos , de atencién al[ puede ocurrir en |Preventivo de atencion al ciudadano a través DOCENTES

cliente y tiempos de respuesta.

ciudadano.

de los mismos.

ciudadano.

algtn momento.

de la ejecucion del Plan

anticorrupcion.

ADMINISTRATIVOS

PRESENTO: Hna. LILIA EMILCE FORERO RUGE
RECTORA - ORDENADORA DEL GASTO




